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Nombre No. Nombre
Área 

Responsable

Fecha de 

Término

Resultados 

Esperados
No. Nombre Área Coordinadora

Fecha de 

Término

Productos y/o 

Evidencias

1

In
te

ri
n

st
it

u
ci

o
n

al
es

Continuar fortaleciendo la 

ejecución de campañas y 

acciones preventivas 

mediante esquemas 

coordinados con organismos 

auxiliares y técnicos 

especializados.

1.1

Parcticipación en las 

reuniones bimestrales de 

carácter interinstitucional

Secreatria de 

agricultura y 

ganaderia 

30/08/2026
Acta de las 

reuniones
1.1.1

Presentar las actas de las 

reuniones bimestrales

Secreatria de 

agricultura y 

ganaderia 

30/08/2026 Acta de las reuniones

2

Es
p

ec
if

ic
o

s

Consolidar mecanismos 

estatales de integración de 

información para mejorar el 

seguimiento de cobertura y 

atención de la población 

beneficiaria.

2.1

Elaborar un formato de 

seguimiento a los 

beneficiarios 

Dirección de Valor 

Agregado
30/12/2026

Documento de 

seguimiento
2.1.1

Elaboración de documento 

de seguimiento

Dirección de Valor 

Agregado
30/12/2026

Documento de 

seguimiento

3

Es
p

ec
if

ic
o

s Homologar la redacción del 

objetivo central del programa 

en todos los documentos 

normativos y de planeación.

3.1

Modificar el objetivo del 

programa en el árbol de 

objetivos

Dirección de Valor 

Agregado
30/12/2026

Documento 

corregido
3.1.1

Modificación del objetivo del 

árbol del problema

Dirección de Valor 

Agregado
30/12/2026 Documento corregido

4.1.1

Publicar padrón de 

beneficiarios en el micrositio 

de transparencia

Unidad de 

transparencia SAyG

4.1.2

Publicación del convenio o 

acuerdo en el micrositio de 

transparencia

Unidad de 

transparencia SAyG

5

Es
p

ec
if

ic
o

s Elaborar una MIR estatal y 

fichas técnicas de indicadores 

alineadas a la Metodología 

del Marco Lógico.

5.1

Elaboración de una MIR 

adecuada a las actividades 

correspondientes de la SAyG 

dentro del programa

Dirección de Valor 

Agregado
30/08/2027 MIR 5.1.1 Elaboración de MIR

Dirección de Valor 

Agregado
30/08/2027 MIR

30/12/2026
Publiación de 

documentación

Gestionar la publicación 

periódica de información 

consolidada de resultados y 

población atendida.

In
st

it
u

ci
o

n
al

es

4
Publiación de 

documentación
30/12/2026

Unidad de 

transparencia 

SAyG

Publicar en el micrositio de 

transparencia los 

documentos requeridos

4.1

Actividades a emprender Acciones a emprender

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Secretaría de Agricultura y Ganadería (SAyG)

Documento de Trabajo del Programa: Recursos de Aportación al Fideicomiso FOFAE

Aspecto susceptible de mejora (ASM)
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Actividades a emprender Acciones a emprender

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Secretaría de Agricultura y Ganadería (SAyG)

Documento de Trabajo del Programa: Recursos de Aportación al Fideicomiso FOFAE

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

6

Es
p

ec
if

ic
o

s Diseñar indicadores 

estratégicos que permitan 

medir resultados sanitarios y 

cobertura del programa.

6.1

Elaboración de indicadores 

correspondientes a las 

actividades correspondientes 

de la SAyG dentro del 

programa

Dirección de Valor 

Agregado
30/08/2027

Indicadores 

estrategicos
6.1.1 Elaboración de indicadores

Dirección de Valor 

Agregado
30/08/2027

Indicadores 

estrategicos

7.1.1

Publicación de la pagágina 

donde se encuentra el 

presuesto asignado al estado.

Unidad de 

transparencia SAyG

7.1.2

Publicación del convenio o 

acuerdo en el micrositio de 

transparencia

Unidad de 

transparencia SAyG

8

In
st

it
u

ci
o

n
al

es Mantener actualizados los 

procedimientos operativos y 

fortalecer su difusión entre 

las instancias participantes.

8.1

Verificar la actualización del 

manual de procedimiento de 

la SAyG

Dirección de Valor 

Agregado
30/08/2028

Publiación de 

documentación
8.1.1

Actualización del manual de 

procedimientos

Dirección de Valor 

Agregado
30/08/2028

Publiación de 

documentación

9

In
te

ri
n

st
it

u
ci

o
n

al
es

Consolidar mesas técnicas 

permanentes de seguimiento 

y atención de riesgos 

sanitarios.

9.1

Parcticipación en las 

reuniones bimestrales de 

carácter interinstitucional

SAyG 30/08/2026
Acta de las 

reuniones
9.1.1

Presentar las actas de las 

reuniones bimestrales

Secreatria de 

agricultura y 

ganaderia 

30/08/2026 Acta de las reuniones

30/12/2026
Publiación de 

documentación

Publiación de 

documentación
30/12/2026

Unidad de 

transparencia 

SAyG

Publicación de la 

documentación requerida
7.1

Implementar mecanismos 

documentados de control, 

actualización y acceso a la 

información operativa y de 

beneficiarios.In
st

it
u

ci
o

n
al

es

7


